Geschéaftsordnung der Di6zesanversammlung der KLIB im Erzbistum Paderborn

1 Einberufung

1.

Die Diozesanversammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusammen. Sie wird vom
Di6zesanvorstand einberufen. Sie ist unverziglich einzuberufen, wenn mindestens 1/4 der
stimmberechtigten Mitglieder dies schriftlich beantragt.

Spatestens 28 Tage vor einer Zusammenkunft ist den stimmberechtigten und beratenden
Mitgliedern der Didzesanversammlung eine schriftliche Einladung mit vorlaufiger
Tagesordnung zuzustellen.

2 Beschlussfahigkeit

1. Die Diozesanversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr als ein Viertel der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind und mehr Stimmen durch Vertreter*innen
der Ortsgruppen als Stimmen durch Mitglieder des Ditzesanvorstands und
Sprecher*innen der Di6zesanarbeitskreise zusammen wahrgenommen werden.

2. Wird eine Sitzung, in der die Beschlussfassung tber den Jahresabschluss, den Stellenplan
und/oder die Entlastung des Vorstands in Folge der Beschlussunfahigkeit nicht erledigt
worden ist, durch den/die Didzesanvorsitzenden geschlossen oder vertagt, so ist die
Diozesanversammlung in der folgenden Sitzung in Bezug auf diese unerledigten
Beratungsgegenstinde in jedem Fall beschlussfahig. Im Einberufungsschreiben ist auf
diese auRRerordentliche Beschlussfahigkeit hinzuweisen.

3 Protokoll

1. Uber alle Sitzungen der Diézesanversammlung wird Protokoll gefiihrt.

2. Das Protokoll wird allen Mitgliedern der Dibzesanversammlung innerhalb von sechs
Wochen nach Durchfiihrung der Diézesanversammlung zugesendet.

3. Geht innerhalb von sechs Wochen nach Versand kein Einspruch beim Diézesanvorstand
ein, gilt das Protokoll als genehmigt.

4. Uber Einspriiche gegen das Protokoll entscheidet die nichste Didzesanversammlung. Der
Vollzug von Beschliissen wird dadurch nicht gehemmt.

4 Vorsitz

1. Den Vorsitz fihren die Mitglieder des Vorstands. Der/dem jeweils leitenden Vorsitzenden

obliegen die Eréffnung, die Unterbrechung und die SchlieRung der Sitzung. Sie/er sorgt fur
die Leitung der Debatten, Einhaltung der Geschaftsordnung und Bekanntgabe der
gefassten Beschlisse.

5 Tagesordnung

1.

Jedes stimmberechtigte Mitglied ist berechtigt, Vorschlage zur Tagesordnung
einzubringen. Wenn Vorschldge mindestens 21 Tage vor Beginn der Versammlung
eingebracht wurden, sind sie in die Tagesordnung aufzunehmen. Zusatzliche
Tagesordnungspunkte kdnnen bis zu Beginn der Sitzung schriftlich eingebracht werden.

Zu Beginn der Diozesanversammlung wird Uber die Tagesordnung mit einfacher Mehrheit
abgestimmt.



3. Es besteht die Moglichkeit wahrend der Versammlung Initiativantrage zu stellen, zu deren
Aufnahme in die Tagesordnung 2/3 der anwesenden Stimmen notig sind.
6 Antrage
1. Antrige auf Anderung der Satzung und Geschiftsordnung, Antriage zur Abwahl einer von
der Diozesanversammlung gewadhlten Person, sowie Antrdge zur Auflosung einer
Ortsgruppe missen bis 21 Tage vor Beginn der Mitgliederversammlung schriftlich beim
Di6zesanvorstand eingereicht werden.
2. Fur Antrage, die nicht die Satzung und die Geschaftsordnung betreffen gilt:
a) Wenn Antrage 21 Tage vor Beginn der Versammlung schriftlich gestellt werden,
sind sie in die vorlaufige Tagesordnung aufzunehmen.
b) Zuséatzliche Antrdge konnen bis spatestens zu Beginn der Sitzung schriftlich
eingereicht werden. Uber die Aufnahme in die Tagesordnung wird mit einfacher
Mehrheit entschieden.
c) Spatere Antrage (Dringlichkeitsantrdge/Initiativantrage) konnen nur mit 2/3
Mehrheit in die Diézesanversammlung eingebracht werden.
3. Antrage zur Geschaftsordnung sind Antrdge, deren Inhalt einen Beschluss Uber das

Verfahren oder den Ablauf der Beratungen herbeifiihren soll. Sie kénnen nur von
stimmberechtigten Mitgliedern der Versammlung gestellt werden. Dazu gehdren unter
anderem:

a) Antrage auf Unterbrechung der Sitzung,

b) Antrage auf Schluss der Aussprache,

c) Antrage auf Feststellung der Beschlussfahigkeit,

d) Antradge auf Schluss der Sitzung,

e) Antrage auf Vertagung der Sitzung,

f) Antrage auf Begrenzung der Redezeit,

g) Antrage auf Nichtbefassung eines Beratungsgegenstandes,
h) Antrage auf Schluss der Redner/innenliste.

Die/der leitende Vorsitzende muss jeder/jedem, die/der einen Antrag zur
Geschaftsordnung stellen will, sofort das Wort erteilen. Nachdem hochstens eine Person
fiir und eine gegen den Antrag gesprochen hat, ist sofort Giber das Stattgeben des Antrags
abzustimmen. Gibt es keine Gegenrede, ist der Antrag angenommen.

7 Abstimmung

1.

2.

Die Beschlisse der Didzesanversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei
Stimmgleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Anderungen von Satzung und Geschiftsordnung, Auflésungen von Ortsgruppen,
Beschlussfassung Uber den Beitrag und die Abstimmung Uber die Aufnahme von
Initiativantragen bedirfen bei Abstimmung der 2/3 Mehrheit der anwesenden
Stimmberechtigten.



8 Wahlen und Abwahlen

1. Wahlen werden vom Wahlausschuss oder vom Di6zesanvorstand geleitet.

2. Jedes stimmberechtigte Mitglied kann schriftlich bis 21 Tage vor der Wahl Wahlvorschlage
beim Wahlausschuss einreichen.

3. Gibt es nicht mehr als die doppelte Zahl von Kandidatinnen/Kandidaten wie zu besetzende
Platze, o6ffnet die/der Wabhlleiter/in erneut die Vorschlagsliste. Vorschlagsberechtigt sind
die stimmberechtigten Mitglieder der Di6zesanversammlung.

4. Jede/r Kandidat/in hat das Recht, ihre/seine Person vorzustellen und ihre/seine Absichten
darzulegen. Die Mitglieder der Ditzesanversammlung haben das Recht, an die
Kandidatin/den Kandidaten Fragen zu richten. Uber die Zuldssigkeit einer Frage
entscheidet die/der Wahlleiter/in.

4. Auf Verlangen eines stimmberechtigten Mitgliedes der Di6zesanversammlung findet eine
Personaldebatte statt. Die Personaldebatte ist vertraulich und nicht 6ffentlich und findet
unter Ausschluss der nicht-stimmberechtigten Mitglieder der Di6zesanversammlung statt.
Sie erfolgt in Abwesenheit aller Kandidatinnen/Kandidaten. Die Aussprache ist auf die
Person einer Kandidatin/eines Kandidaten beschrankt. Eine zeitliche Begrenzung der
Personaldebatte ist unzuldssig.

5. Mit einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Stimmberechtigten und ohne Gegenstimme
kann die Versammlung wahrend der Personaldebatte Gasten Zutritt und Rederecht
gewahren. Gaste missen die Personaldebatte verlassen, sobald dieses von einem
stimmberechtigten Mitglied gefordert wird.

6. Jedes stimmberechtigte Mitglied der Didzesanversammlung kann hochstens so viele
Stimmen abgeben wie ordentliche Mitglieder zu wéhlen sind, fur jede Kandidatin/jeden
Kandidaten jedoch nur eine Stimme.

7. Gewahlt ist diejenige Kandidatin/derjenige Kandidat, die/der mindestens die Halfte der
abgegebenen Stimmen auf sich vereinigt. Uber die Wahl entscheidet die Reihenfolge der
Zahl der Stimmen, die die Kandidatinnen/Kandidaten jeweils auf sich vereinigen.

8. Erreichen mehrere Kandidatinnen/Kandidaten nicht mindestens die Halfte der
abgegebenen
Stimmen und bleibt/bleiben zugleich ein Platz/mehrere Platze unbesetzt, wird eine
Stichwahl durchgefiihrt. Zur Stichwahl wird hoéchstens die doppelte Zahl von
Kandidatinnen/Kandidaten zugelassen wie Plitze unbesetzt geblieben sind. Uber die
Zulassung entscheidet die Reihenfolge der Zahl der Stimmen, die die
Kandidatinnen/Kandidaten im ersten Wahlgang auf sich vereinigt haben. Erreicht in der
Stichwahl keine/r der Kandidatinnen/Kandidaten mindestens die Halfte der abgegebenen
Stimmen, bleibt/bleiben der Platz/die Platze vakant.

9. Die Kandidatinnen/Kandidaten werden zur Teilnahme an der Diézesanversammlung
eingeladen.



10. Alle
stimmberechtigten Mitglieds der Didzesanversammlung koénnen Wahlen offen
durchgefiihrt werden. Dieser Antrag gilt bei einer Gegenstimme als abgelehnt.

Wahlen werden grundsatzlich geheim durchgefihrt. Auf Antrag eines

11. Bei Abwahlen sind 1. bis 11. analog anzuwenden.

8.1 Die Wahl des Di6zesanvorstands

1.

Wahlbar ist jedes volljahrige Mitglied der Ortsgruppen der KLJB im Erzbistum
Paderborn. Die Mehrheit der Mitglieder des Di6zesanvorstands muss der romisch-
katholischen Kirche angehoren.

Der Kandidat/die Kandidatin fiir das Amt des/der Di6zesanseelsorger/in muss bei
Wiederwahl Mitglied einer Ortsgruppe der KLIB im Erzbistum Paderborn oder
Fordermitglied sein.

8.2 Wahl des Wahlausschusses

1.

Wahlbar sind die Mitglieder der Ortsgruppen der KLIB im Erzbistum Paderborn und
die Fordermitglieder.

Die Amtszeit der Mitglieder beginnt mit Ende der Diézesanversammlung, auf der
die Wahl erfolgt ist.

8.3 Wahl der Delegation fiir den Ring der Landjugend Westfalen-Lippe

1.

Die Ditzesanversammlung wahlt zwei Delegierte und zwei stellvertretende
Delegierte. Bei Vakanzen kann der Didzesanvorstand weitere Mitglieder der
Delegation aus den eigenen Reihen berufen. Die Delegation soll paritatisch besetzt
sein.

Wahlbar sind die Mitglieder aller Ortsgruppen der KLJB im Erzbistum Paderborn
und die Fordermitglieder.

Die Amtszeit der Delegierten betrdagt zwei Jahre und beginnt mit Ende der
Di6zesanversammlung, auf der die Wahl erfolgt ist.

8.4 Wahl der Mitglieder der Haushalts- und Finanzkommission

1.

Die Diozesanversammlung wahlt sieben Mitglieder in die Haushalts- und
Finanzkommission. Wahlbar sind alle volljahrigen Mitglieder der Ortsgruppen der
KLIB im Erzbistum Paderborn und die Férdermitglieder.

Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Sie beginnt mit Ende der Di6zesanversammlung,
auf der die Wahl erfolgt, und endet mit dem Ende der turnusgemallen
Didzesanversammlung nach zwei Jahren.

9 Wahlausschuss

1.

Der Wahlausschuss besteht aus vier Mitgliedern. Drei Mitglieder werden von der
Diozesanversammlung fiur die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Ein Mitglied wird vom
Didzesanvorstand aus den eigenen Reihen entsendet.

Aufgaben des Wahlausschusses sind die Leitung und Vorbereitung der Wahlen auf der
Didzesanversammlung und die Uberpriifung und Foérderung der parititischen
Amterbesetzung.

Der Wahlausschuss soll paritatisch besetzt sein.



10 Schlussbestimmung

1. Weitere Einzelheiten der Geschéaftsordnung bestimmt die Didzesanversammlung selbst.

Die Geschaftsordnung wurde auf der Didzesanversammlung am 18.03.2023 beschlossen und
tritt am 19.03.2023 in Kraft.

Fiir die Versammlung unterzeichneten



